
平成 30 年度 

看護職募集要項 

平成 30 年 1 月 19 日 

地方独立行政法人市立東大阪医療センター 

市立東大阪医療センターでは、「私たちはあなたのために最善を尽くします。」の病院理念

にもとづき、最良の看護を目指しております。看護局理念である「心とこころがかよい合う

看護」を大切にする人材を育成し、より一層の看護を実践していくために、平成 30 年度の助

産師、看護師の採用募集を以下のとおり行います。 

≪ 募集内容等 ≫ 

１．募集職種および採用予定人員 

職  種 募集区分 採用予定人員 

助産師・看護師Ａ 既卒 あわせて 20 名程度 

助産師・看護師Ｂ 新卒 あわせて 70 名程度 

２．応募資格 

職   種 募集区分 年    齢 資 格 等 

助産師・看護師Ａ 既卒  免許取得者で夜勤可能な方

助産師・看護師Ｂ 新卒 
昭和54年4月2日以降に

生まれた人 

平成31年3月に免許取得見

込で夜勤可能な方 

   注）以下のいずれかに該当する人は、応募できません。 

(1)成年被後見人、被保佐人 

(2)禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、またはその執行を受けることがなく

なるまでの人 

(3)東大阪市、市立東大阪医療センター（旧東大阪市立総合病院を含む。）の職員として懲

戒免職の処分を受け、当該処分の日から 2 年を経過しない人 

(4)日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した人 

３．職務内容   病棟・外来・手術棟等における看護業務、もしくは助産業務 



４．採用選考日程等 

受験区分 選考日 申込期限（必着） 合格発表(予定) 既卒採用月（最短）

既卒・新卒 平成30年 4月28日(土) 4月 20日(金) 5 月 9 日(水) 平成 30 年 6 月 

既卒・新卒 平成30年 6月24日(日) 6月 15日(金) 6 月 29 日(金) 平成 30 年 8 月 

既卒・新卒 平成30年 7月29日(日) 7月 20日(金) 8 月 3 日(金) 平成 30 年 9 月 

既卒・新卒 平成30年 8月22日(水) 8月 15日(水) 8 月 29 日(水) 平成 30 年 10 月 

既卒・新卒 平成30年10月28日(日) 10月 19日(金) 11 月 2 日(金) 平成 30 年 12 月 

既卒・新卒 平成30年12月25日(火) 12月 18日(火) 1 月 4 日(金) 平成 31 年 2 月 

既卒・新卒 平成 31 年 2 月 8 日(金) 2 月 1 日(金) 2 月 15 日(金) 平成 31 年 4 月 

既卒の方の採用選考日程は応相談 

(1) 応募申込は、すべての選考日を対象に受付を行っています。 

(2) 採用予定人員に達した場合、以後の選考試験を中止する場合があります。 

(3) 合否を全員に通知します。（当センターウェブサイトにも合格者受験番号を掲載） 

(4) 助産師・看護師Ａ（既卒）の採用日は、表中の最短月から平成 31 年 4 月までのいずれか 

の月の 1 日付けとなります。 

(5) 助産師・看護師Ｂ（新卒）の採用日は、平成 31 年 4 月 1 日付けとなります。 

ただし、来春、免許を取得できなかった場合は、採用が取り消しになります。 

(6) 同一年度内の受験は一度しかできません。 

５. 選考方法   個別面接（20 分程度）

≪ 勤務条件等 ≫ 

１．給与  規定に基づき、給料及び諸手当が支給されます。  （平成 30 年 4 月１日時点） 

基本給 
(地域手当・初任給調整手当

含む） 

4 大卒助産師：228,350 円 

4 大卒看護師：228,350 円 

短大・専門学校卒看護師：221,970 円 （3 年課程）    

短大・専門学校卒看護師：214,380 円 （2 年課程） 

＊既卒者については経験年数に応じ加算 

夜間看護手当 二交代夜勤 9,400 円（準夜 4,400 円、深夜 5,000 円） 

その他手当 
夜間勤務手当、特別看護手当（外来以外）、時間外手当 

分娩介助手当 

上記支給額計 
約 30.3 万円(4 年卒の看護師 二交代夜勤 4回、時間外 10 時

間勤務の場合) 

住居手当 世帯主で借家の場合 24,500 円以内 

通勤手当 
実費支給(月額上限 55,000 円、車・バイク・自転車等は距離

に応じて支給) 

期末勤勉手当 計 4.4 ヶ月分（H29 年度） 年 2回(6・12 月) 

扶養手当 扶養親族がいる場合に支給 

年間合計 
4 年卒で扶養親族なし、親と同居、通勤手当月 5,000 円、そ

の他の手当なしの場合の年収 約 466 万円 



２．勤務形態   変則二交代制（一部は三交代制）、実働週 38 時間 45 分 

３．休暇等

４. 貸与等  看護衣の貸与とナースシューズの支給があります。 

≪ 受験申込提出書類 ≫ 

(1)所定の看護職採用選考申込書（ウェブサイトでも EXCEL 版・PDF 版のダウンロード可） 

(2)看護師・助産師免許証の写し（既卒者のみ、両取得者は両方の免許証） 

(3)直近の看護学校等成績証明書（新卒者のみ） 

(4)健康診断書（所定様式） 

(5)返信用封筒（定型封筒に郵便番号・住所・氏名を記載のうえ、82 円切手を貼付）  

※ 申込書には必要事項をすべて記入し、最近６ヶ月以内に撮影した本人の写真（上半身・

正面向・脱帽）を貼付して、申込期限までに到着するよう、次頁の申込先あてに郵送 

（封筒の表に「看護職採用選考申込」と朱書）してください。（持参可） 

   なお、申込期限後速やかに受験票を交付致しますので、選考当日に必ず受験票を持参

してください。

≪ その他 ≫ 

(1) 集合場所及び選考場所（会議室）は、当センター本館３階になります。（下図・裏面記載） 

当センターへのアクセス ： 近鉄奈良線八戸ノ里駅下車 北東へ徒歩約 12 分（バスでお

越しの場合は、駅前バス停「4 番のりば」から医療センター行きの近鉄バスで約 7 分、

片道 200 円 ※土日祝運休） 

なお、なるべく公共交通機関を利用してください。やむを得ず、車で来院される場合は、

駐車料金（1 時間につき 100 円）が必要になります。 

(2) 受験資格がないことが判明した場合には、合格が取り消しになります。また、申込用紙   

記載事項が正しくないことが判明した場合には、合格を取り消すことがあります。

所定休日 4 週 8 休制、国民の休日、年末年始等 

年次有給休暇 4 月採用の場合は 20 日(残日数は 20 日を限度として翌年に繰越可能)

特別休暇(有給) 夏季休暇、結婚休暇、看護休暇、産前産後休暇等 

その他 育児休業、介護休業、短時間勤務制度等 



☆事務局は新館３階です。 

市立東大阪医療センターホームページ https://www.higashiosaka-mc.jp/

看護局ホームページ  https://www.higashiosaka-mc.jp/kango/

※郵便番号を記載すれば所在地及び病院名は省略できます。 

【採用選考申込及びお問い合わせ先】

〒578-8588 東大阪市西岩田三丁目４番５号

地方独立行政法人 市立東大阪医療センター

 事務局総務課庶務係

   TEL 06－6781－5101（代）


